COMUNE DI URAGO D'OGLIO
PROVINCIA DI BRESCIA

UFFICIO SEGRETERIA

Urago d’Oglio, 15 settembre 2023

VERBALE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE

RELAZIONE FINALE DELLA PERFORMANCE 2022

Il Segretario

Premesso che:

v' Con deliberazione della Giunta Comunale n. 95 del 21.12.2022, ¢ stato approvato il nuovo
Regolamento sull’organizzazione degli uffici e dei servizi;

v" Con deliberazione della Giunta Comunale n. 10 del 12/02/2020, il Comune di Urago d’Oglio ha
approvato con decorrenza dall’anno 2020, il nuovo “Sistema di misurazione e valutazione della
performance dei responsabili di settore, titolari di posizione organizzativa e del personale
dipendente del Comune di Urago d’Oglio (ai sensi del D.Lgs. n. 150/2009, aggiornato al D.Lgs.
n. 74/2017);

v 1l Comune ha istituito il Nucleo di Valutazione (NdV), costituito dal Segretario Comunale, con
il compito di valutare la performance della struttura amministrativa e di sottoporre al Sindaco la
proposta di valutazione annuale della prestazione dei Responsabili di Area, in applicazione del
citato sistema;

Visto il Regolamento dei controlli interni approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 7
del 13.02.2013 e, in particolare, 1’art. 16 “Fasi del controllo di gestione”;

Viste le deliberazioni di Giunta Comunale:

v" N. 91 del 21.12.2022 avente ad oggetto: “Piano delle azioni positive per il triennio 2022-2024
Pari opportunita — Adempimento normativo obbligatorio art. 48 D. Lgs. n 198/2006”;

v" N. 41 del 21.07.2021 avente ad oggetto: “Documento unico di programmazione (DUP) periodo
2022 — 2024 (Art. 170 comma 1 del D.Lgs. 267/2000). Approvazione DUP semplificato”;

v" N. 09 del 18.02.2022 avente ad oggetto: “Approvazione dello schema di bilancio di previsione
finanziario 2022 - 2024 (Art. 11 D.Lgs. n. 118/2011)”;

v N. 81 del 07.12.2022 avente ad oggetto: “Piano della Performance 2022/2024 — assegnazione
risorse umane, strumentali e obiettivi operativi per 1’anno 2022”;

Viste le deliberazioni di Consiglio Comunale:

v" N. 21 del 28.07.2021 relativa alla presentazione del DUP 2022/2024;

v N. 04 del 29.03.2022 relativa all’approvazione del bilancio di previsione esercizio finanziario
2022/2024 ed allegati; 2020/2022 e nota di aggiornamento al DUP 2020/2022;

Dato atto che:
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v' 11 NdV, nel corso dell’esercizio 2022 e limitatamente al periodo di presenza in servizio, con il
supporto dei responsabili delle aree, ha verificato 1’andamento delle attivita rispetto agli
obiettivi;

v Ciascun Responsabile di area ha provveduto a valutare il personale assegnato, come da schede
conservate agli atti;

v" Il NdV ha provveduto alla valutazione dei Responsabili di area, come da prospetto riepilogativo
allegato 2);

Vista la sintesi dell’attuazione delle misure anticorruzione e degli adempimenti della trasparenza
allegata alla delibera consiliare n. 11/2023, di approvazione del rendiconto 2022;

EVIDENZIA CHE

La performance dell’Ente per 1’anno 2022 ha garantito gli adempimenti ordinari e straordinari
imposti dalle continue normative sopravvenienti.

L’obiettivo di formazione fissato con DGC n. 81/2022, e stato largamente disatteso e quindi
raggiunto parzialmente, come da prospetto riepilogativo allegato 1).

L’obiettivo di accessibilita di cui alla DGC n. 26/2022 é stato raggiunto parzialmente a causa di
un’alternanza di personale per dimissioni volontarie, come da prospetto riepilogativo allegato 4);

Grande impegno del personale dell’ufficio tecnico e della ragioneria sugli obiettivi del PNRR, come
di sequito indicati:
“Misura 1.4.3 APP 10” - Missione 1 Componente 1 del PNRR, finanziato dall’Unione
europea nel contesto dell’iniziativa Next Generation EU - Investimento 1.4 “SERVIZI E
CITTADINANZA DIGITALE;

- “Misura 1.4.4 - SPID CIE” - Missione 1 Componente 1 del PNRR, finanziato dall’Unione
europea nel contesto dell’iniziativa Next Generation EU - Investimento 1.4 “SERVIZI E
CITTADINANZA DIGITALE”;

- 'Investimento 1.2 ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI COMUNI (APRILE
2022)' - M1C1 PNRR FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA -NextGenerationEU;

- “Misura 1.4.3 PagoPA' COMUNI (settembre 2022) - Missione 1 Componente 1 del PNRR,
finanziato dall’Unione europea nel contesto dell’iniziativa Next Generation EU -
Investimento 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE;

- “Misura 1.3.1. “Piattaforma Digitale Nazionale Dati - COMUNI (OTTOBRE 2022)” -
PNRR M1C1;

- “Misura 1.4.5 'Piattaforma Notifiche Digitali” Comuni (Settembre 2022)” - PNRR M1C1
Investimento 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE” FINANZIATO
DALL’UNIONE EUROPEA — NextGenerationEU;

- “Misura 1.4.1 ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI - COMUNI
(SETTEMBRE 2022)” - MIC1 PNRR Investimento 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA
DIGITALE” FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA — NextGenerationEU;
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| risultati della valutazione dei responsabili di area, secondo gli indicatori del nuovo sistema di
valutazione di cui in premessa, sono contenuti nel prospetto riepilogativo allegato 5);

Per quanto riguarda la valutazione dei comportamenti organizzativi, il NdV ha tenuto conto della
reportistica prodotta dai responsabili, nonché di quanto emerso e riferito nel contesto di lavoro
durante tutto 1’anno. Presenta criticita ancora la comunicazione sia tra il personale che con
I’amministrazione e anche I’apertura alle innovazioni tecnologiche e digitali. La redazione degli atti
e spesso carente di adeguata motivazione, di riferimenti normativi e delle attestazioni
anticorruzione, nonostante il formulario ad hoc a disposizione.

I NdV ha, altresi, tenuto conto sia delle risultanze dei controlli interni sugli atti dell’anno 2022, che
della rendicontazione relativa all’osservanza del piano anticorruzione e del programma trasparenza,
in conformita alle disposizioni vigenti, come da verbale allegato 3).

In conclusione, il giudizio sui risultati dell’organizzazione € positivo, con margini di miglioramento
sugli aspetti evidenziati.

Allegati:

1. prospetto riepilogativo del raggiungimento degli obiettivi di PEG;

2. prospetto di riepilogo valutazioni responsabili di area;

3. verbale controlli successivi;

4. prospetto riepilogativo obiettivo di accessibilita;

5. prospetto riepilogativo della valutazione espressa dai responsabili di area.

Il Segretario Generale
F.to D.ssa Franca Moroli
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